
 

 

 

Stellenausschreibung 
 
CT Solutions bietet professionelle Multimedialösungen von der Planung 
über die Installation und Montage bis hin zur Wartung und Reparatur. Für 
den Businessbereich, Hotels und den anspruchsvollen Privatbereich. 
Für einzelne Räume, für mehrere Bereiche oder ganze Objekte. 
 
 
Wir suchen einen 
 

Projektleiter Kommunikationselektronik und Medientechnik 
Vollzeit – m/w/d 

 
 

Unser Angebot 
 
In dieser Position tragen Sie die kaufmännische, technische und organisatorische Verantwortung von 
Kommunikationselektronik- und Medientechnikprojekten: 

• Koordination aller Aufgaben während des gesamten Projektablaufes von der Angebotslegung bis 
zur Abnahme durch den Kunden 

• Projektplanung; Kosten-, Ressourcen- und Terminmanagement 
• Projektsteuerung/Projektcontrolling 
• Kommunikationsstelle zwischen dem Kunden und den internen, ausführenden Abteilungen 
• Projektbegleitende persönliche Beratung und Betreuung der Kunden, auch 

Reklamationsbehandlung 
• Intensive Terminverfolgung 
• Führung der erforderlichen Projektunterlagen sowie Aufzeichnungen zur Leistungserfassung 
• Erstellung von Dokumentationen 
• Vorbereitung zur Rechnungslegung 

 
Das Mindestentgelt für die ausgeschriebene Stelle beträgt 3.000,00 EUR brutto pro Monat auf 
Basis Vollzeitbeschäftigung. Je nach Erfahrung und Qualifikation ist eine Überzahlung vorgesehen. 

 
 

Das Umfeld 
 

• Sehr gutes Arbeitsumfeld in einem Unternehmen, das von Innovation und Dynamik geprägt ist 
• Offenheit für die Entwicklung neuer Ideen 
• Möglichkeit zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung 

 
 

Ihr Profil 
 
Als Voraussetzung für eine langfristige, erfolgreiche Zusammenarbeit benötigen Sie folgendes: 

• Abgeschlossene höhere technische Ausbildung (HTL oder FH) 
• Einschlägige mehrjährige Berufserfahrung 
• Gute CAD- (MS Visio, eventuell ACAD) und Computerkenntnisse 
• Verantwortlicher, transparent strukturierter und zielstrebiger Arbeitsstil 
• Kommunikations- und Teamfähigkeit 
• Bereitschaft zur Initiative und zum eigenverantwortlichen Handeln 
• Planung- und Organisationstalent 
• Interesse sowohl für den kaufmännischen als auch für den technischen Bereich 
• Bereitschaft zur Weiterbildung 
• Unternehmerisches Denken 

 
 
Ihre Bewerbung oder Rückfragen senden Sie bitte per E-Mail an GF Martin Karall unter m.karall@ct-s.pro. 
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